
MALATTIA 60% 65% 70% 75% 80% 85%
Retribuzione oraria base 5,11€   5,52€    5,95€   6,38€     € 6,80 7,22€    

Coeff.
0,5000 € 17,02 € 18,38 € 19,81 € 21,25 € 22,64 € 24,04
0,0495 € 1,68 € 1,82 € 1,96 € 2,10 € 2,24 € 2,38

0,5000 € 17,02 € 18,38 € 19,81 € 21,25 € 22,64 € 24,04

0,0495 € 1,68 € 1,82 € 1,96 € 2,10 € 2,24 € 2,38

INFORTUNIO/MAL.PROFESS.

dal 1° giorno successivo al
giorno dell'infortunio
al 90° giorno:
COEFF. TOTALE 0,2538

dal 91° giornoin poi: 0,0450 € 1,31 € 1,42 € 1,53 € 1,64 € 1,75 € 1,86
COEFF. TOTALE 0,0574 0,0124 € 0,36 € 0,39 € 0,42 € 0,45 € 0,48 € 0,51

(*) Per gli apprendisti con anzianità superiore a 3 anni e mezzo
N.B.: la retribuzione giornaliera è stata ottenuta moltiplicando la retrib. Oraria  x il coeff. (0,5000 o 0,0495) x:
         6,66=40 Ore settimanali: 6 giorni lavorativi per la malattia
         5,71=40 Ore settimanali: 7 giorni lavorativi per l'infortunio

Rimborso dalla Cassa Edile
Direttamente in busta paga

€ 9,09 € 9,65

€ 0,58 € 0,62 € 0,67 € 0,72 € 0,77 € 0,82

6,83€   7,38€    7,95€   8,52€     Rimborso dalla Cassa Edile

Direttamente in busta paga

0,2340

0,0198

TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO DI MALATTIA, INFORTUNIO E MALATTIA
PROFESSIONALE PER GLI APPRENDISTI DEL SETTORE EDILE INDUSTRIA DAL 01/01/2007

6° SEM5° SEM.

dal 4° al 270° giorno: dal 271° al 
365° giorno: COEFF. TOTALE 
0,5495

2° SEM. 3° SEM. 4° SEM.

Rimborso dalla Cassa Edile

Direttamente in busta paga

Rimborso dalla Cassa Edile
Direttamente in busta paga

1°, 2°, 3° giorno (malattia sup. 7 
gg.): COEFF. TOTALE 0,5495

1° SEM.


